Ciclo de Seminarios de Formacion
para Farmacéuticos de Hospital

El Ciclo de Seminarios de Formacion para Farmacéuticos de
Hospital (CISFARH) es un programa de formacién continuada
dirigido a farmacéuticos de hospital con responsabilidad en
gestion y con inquietudes profesionales orientadas hacia los
cambios de sus organizaciones.

CISFARH esta patrocinado por Janssen en su compromiso de
colaboracion con la Farmacia Hospitalaria para proporcionar una
formacion completa, rigurosa y global. Organizado por la
Fundacion Gaspar Casal, cuenta con el asesoramiento y
evaluacion de un Comité Asesor de Farmaceéuticos de Hospital y
el apoyo y la acreditacion de la Sociedad Esparnola de Farmacia
Hospitalaria y de la Comision de Formacion Continuada del
Sistema Nacional de Salud.

Miembros del Comité Asesor:

+ Dna. Teresa Bermejo Vicedo

« D. Miguel Angel Calleja Hernandez
+ Dna. Olga Delgado Sanchez

« Dna. M2 Queralt Gorgas Torner

« Dna. M2 Teresa Iglesias Garcia

« Dna. M2 Isabel Martin Herranz

« D.José Luis Poveda Andrés

+ Dna. Maria Sanjurjo Saez
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“CONTINUIDAD ASISTENCIAL”

Las iniciativas puestas en marcha para mejorar la coordinacion
entre los distintos niveles asistenciales se dirigen mas a superar las
barreras impuestas por un modelo antiguo que hacia las
necesidades de los pacientes actuales, de edad avanzada y con
enfermedades cronicas complejas. La continuidad asistencial es la
percepcion que tiene el paciente sobre la coherencia de una
asistencia coordinada y esta reconocida como una herramienta de
gestion clinica generadora de mejor calidad de vida y satisfaccion
de los usuarios. Esto ha hecho que los sistemas sanitarios la
integren en los distintos planes de calidad.

Con el fin de responder al nuevo concepto de sistema sanitario
orientado al paciente, la farmacia de hospital ha ido cambiando en
los ultimos afos, pasando de una actividad centrada en la
dispensacion, a una farmacia orientada al paciente que cada vez
exige una mayor participacion y que desea formar parte activa. La
continuidad en la farmacoterapia es uno de los puntos clave dado
que los medicamentos son una de las herramientas mas utilizadas
en el proceso asistencial. Para ello se debe potenciar la
coordinacion farmacoterapéutica entre atencion especializada y
primaria garantizando al paciente una prestacion farmacéutica de
calidad a través de un uso adecuado y seguro de los medicamentos.

Objetivo

El objetivo principal de este seminario es proporcionar
conocimientos que ayuden al farmacéutico de hospital a conocer los
pilares de la continuidad asistencial y su aplicabilidad en la gestion.

15 de noviembre de 2011

11:00 -11:05. BIENVENIDA:
Dr. José Luis Poveda. Servicio de Farmacia, Hospital Universitario y Politécnico La Fe, Valencia.
Presidente de la Sociedad Espafiola de Farmacia Hospitalaria.

11:15 -12:15. CONFERENCIA INAUGURAL:
“INTEGRACION ASISTENCIAL: LA PERSPECTIVA DEL DR. FRANKENSTEIN”

Dr. Ricard Meneu. Vice-Presidente de la Fundacion Instituto de Investigacion en Servicios de
Salud (lISS), Valencia.

12:15 -14:30. MESA REDONDA:
Moderador: Dr. José Luis Poveda. Servicio de Farmacia, Hospital Universitario y Politécnico
La Fe, Valencia. Presidente de la Sociedad Espafola de Farmacia Hospitalaria.
Ponentes:
Dr. Manuel Ollero. Servicio de Medicina Interna, Hospital Universitario Virgen del Rocio, Sevilla.
Dr. Rafael Bravo. Médico de Atencion Primaria, Servicio Madrilefio de Salud.
Dr. Javier Dodero. Director de Continuidad Asistencial, Grupo Capio.

14:30 -16:00. COMIDA DE TRABAJO.

16:00 -19:30. PRESENTACION Y COORDINACION DE TALLERES:
Dr. Miguel Angel Calleja. Servicio de Farmacia, Hospital Universitario Virgen de las
Nieves, Granada.
1. Gerencia Unica: Coordinacién Atencion Primaria-Hospital.
Dr. Manuel Marin. Director-Gerente Area Sanitaria de la Ribera, Valencia.
2. TICy Receta Electronica: Herramientas disponibles para la conciliacion.
Dr. Manel Pinteno. Servicio de Farmacia, Hospital Comarcal de Inca, Palma de Mallorca.
3. Modelos de Atencion Farmacéutica en Consulta Externa: a propdsito de la
continuidad asistencial.
Dra. Montserrat Masip. Servicio de Farmacia, Hospital de la Sta. Creu i St. Pau, Barcelona.
4. Continuidad Asistencial en Urgencias: Introduccion metodoldgica a la actividad clinica
asistencial del farmacéutico en urgencias.
Dr. Héctor Alonso. Servicio de Farmacia, Hospital Universitario Dr. Negrin, Las Palmas de
Gran Canaria.
5. Continuidad Asistencial en el Paciente Quirtrgico.
Dra. Iciar Martinez. Servicio de Farmacia, Hospital Universitari Son Espases, Palma de Mallorca.
6. Atencion Farmacéutica y continuidad asistencial en una unidad de larga estancia
médica.

Dr. Juan Carlos Yaiez. Servicio de Farmacia, Complejo Hospitalario Universitario A Coruia.

7. APLICON aplicacion informdtica para la conciliacion en servicios médicos y quirurgicos.
Dra. Ana Herranz y Dr. Alvaro Giménez. Servicio de Farmacia, Hospital Universitario
Gregorio Marainén, Madrid.

16 de noviembre de 2011

9:00 -11:30. TALLERES EN LOS 7 GRUPOS DE TRABAJO: Coordinados por el
responsable de cada grupo y un miembro del Comité.

11:30 -13:00. PUESTA EN COMUN DEL TRABAJO REALIZADO EN CADA GRUPO.

13:00 -14:00. CONFERENCIA DE CLAUSURA.
D. Sergi Arola.
Restaurador de reconocido prestigio y ganador de multiples galardones
gastrondmicos tanto nacionales como internacionales. Tras diez anos al frente del
restaurante “La Broche” decidié iniciar una nueva andadura con “Sergi Arola-Gastro”
con una implicacion emocional que llegara a todos y cada uno de los detalles
alrededor de la experiencia de ir a su nueva casa. Asume con responsabilidad y con
la profesionalidad de siempre la supervision de cada uno de los aspectos de la
experiencia gastronémica.

14:30. COMIDA DE TRABAJO.



